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CORSO DI FORMAZIONE per  
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza RLS e per  

Addetti e Responsabili del Servizio di Prevenzione e 
Protezione A.S.P.P. e R.S.P.P. MODULO A (D. Lgs 81/2008) 

 
Sede: Ufficio Scolastico Provinciale di Venezia Via Muratori , 5 30173 MESTRE (VE)  
Direttore del corso: Dott.ssa Norma Castellarin Dirigente scolastico dell’I.T.S.C.G. “ 8 MARZO” 

MIRANO –VE e Presidente della rete Si.scu.Ve. 
Tutor del corso: Prof. Adriano Mantoan referente dell’U.S.P. di Venezia per la sicurezza nelle scuole e  

coordinatore rete Si.scu.Ve  
 

Lezione Data Orario U.D. Docente Contenuti 

N.ro 1 
Per ASPP-

RSPP 
 e RLS 

Venerdì 
12/03/2010 

14.30-
18.30 A1 Prof. Cavalieri Renato 

Questionario d’ingresso 
Presentazione del corso, figura e ruolo del 
RLS 
Il Sistema legislativo  
La normativa sulla sicurezza in ambito 
scolastico 
Esercitazione 

N.ro 2 
Per –ASPP-

RSPP 
 e RLS 

Lunedì 
15/03/2010 

14.30-
18.30 A2 Prof. Adriano Mantoan 

I soggetti del sistema di prevenzione 
aziendale e pubblico 
Esercitazione 

N.ro 3 
Per –ASPP-

RSPP 
 e RLS 

Giovedì 
25/03/2010 

14.30-
18.30 A3 Prof. Ferrari Fabio 

La valutazione dei rischi (premessa di 
carattere generale) 
Descrizione e valutazione di rischi 
specifici in ambito scolastico (inizio) 

N.ro 4 
Per –ASPP-

RSPP 
 e RLS 

Venerdì 
09/04/2010 

14.30-
18.30 A4 Dott. Bronzato Roberto  

Descrizione e valutazione di rischi 
specifici in ambito scolastico 
(conclusione) 
Esercitazione 

N.ro 5 
Per –ASPP-

RSPP 
 e RLS 

Lunedì 
12/04/2010 

14.30-
18.30 A5 Prof. Chinellato Oscar 

Criteri e strumenti per l’individuazione dei 
rischi 
Il Documento di Valutazione dei Rischi 

N.ro 6 
Per –ASPP-

RSPP 
 e RLS 

Venerdì 
16/04/2010 

14.30-
18.30 A6 Dott. Bronzato Roberto 

Le ricadute organizzative e gestionali 
della valutazione dei rischi 
Esercitazione 

N.ro 7 
Solo per 

RLS 

Lunedì 
19/04/2010 

14.30-
18.30 A7 

Dott.ssa Castellarin Norma 
 

Dott. Giordano Giovanni 

Esercitazione 
Ruolo del RLS 
Esercitazione 
La riunione periodica ex art. 35 

N.ro 8 
Per –ASPP-

RSPP 
 e RLS 

Giovedì 
22/04/2010 

14.30-
18.30 A8 Dott. Lazzarato Francesco 

 Inail – Venezia 

Ruolo dell’informazione e della 
formazione 
Tecniche e strumenti per la 
comunicazione 
Esercitazione 
Questionario d’uscita 
Questionario di gradimento 

  18.30-
19.30  1 Verifica finale  

 
Al termine del corso  verrà rilasciato un attestato di frequenza (frequenza che non potrà essere 
inferiore al 90% del tempo) e di superamento della verifica finale  
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Per il modulo A il credito è permanente e non sono richiesti aggiornamenti. 
 
Gli obiettivi generali del corso per Addetti e Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione 
come da accordo stato-regioni sono: 
1. Acquisire elementi di conoscenza relativi alla normativa generale e specifica in tema di igiene e 

sicurezza del lavoro, sui criteri e strumenti per la ricerca delle leggi e norme tecniche riferite a 
problemi specifici 

2. Acquisire elementi di conoscenza relativi ai vari soggetti del sistema di prevenzione aziendale, ai 
loro compiti, alle loro responsabilità e alle funzioni svolte dai vari Enti preposti alla tutela della 
salute dei lavoratori 

3. Acquisire elementi di conoscenza in particolar modo per gli aspetti normativi, relativi ai rischi e 
ai danni da lavoro, alle misure di prevenzione per eliminarli o ridurli, ai criteri metodologici per 
la valutazione dei rischi, ai contenuti del documento di valutazione dei rischi, alla gestione delle 
emergenze 

4. Acquisire elementi di conoscenza relativi alle modalità con cui organizzare e gestire un Sistema 
di Prevenzione aziendale 

 
 
Per il corso RLS viene ammessa l’assenza per un massimo di 8 ore 
Obiettivi: il corso vuole fornire le competenze ai RLS per svolgere il ruolo attribuito loro dal D.Lgs. 
81/08 per quanto attiene a: 

1. valutazione dei rischi e relativo Documento 
2. individuazione e gestione delle misure di prevenzione e protezione 
3. gestione dei rapporti con le figure interne e esterne alla scuola 
4. promozione della cultura della sicurezza tra tutte le componenti scolastiche 


